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教 育 理 念 ふ る さ と 榛 沢 を 愛 し ､自 己 の 夢 を 掲 げ ､夢 の 実 現 に 向 け て 努 力 す る 児 童 の 育 成

学校教育目標 進んで勉強する子 思いやりのある子 体をきたえる子

本年度も変わらぬご支援をよろしくお願いいたします。

深谷市立榛沢小学校長 横田 茂男

保護者、地域の皆様方には、本校の教育活動にご支援ご協力を賜り厚く感謝申し上げます。

渋谷肇彦前校長の後任として、４月からお世話になっております横田茂男です。どうぞよろしくお願いい

たします。

平成３１年度は、新１年生２５名を迎え、全校児童１９５名、９学級でスタートしました。

４月１日に、新しい元号「令和」が発表されました。安倍首相は、元号の発表に際し、「我が国の悠久の

歴史、薫り高き文化、そして四季折々の美しい自然、こうした日本の国柄はしっかりと次の世代にも引き継

いでいくべきであると考えています。」と述べられています。

本校では教育理念を「ふるさと榛沢を愛し、自己の夢を掲げ、夢の実現に向けて努力する児童の育成」と

定め、子供たちが、我が国の歴史・文化・自然・人間性に自信を持ち、自分自身の将来に夢や希望を抱きな

がら、努力を重ねていくことができるように支援してまいります。今後とも、ご理解ご支援を賜りますよう

よろしくお願いいたします。

平 成 ３１ 年 度 当 初 の 人 事 異 動

【転退職】 【転入】

校 長 渋谷 肇彦 定年退職 校 長 横田 茂男 深谷市立明戸小より

養護教諭 茂木 伊佐子 勧奨退職 養護教諭 磯目佳奈子 深谷市立岡部中より

教 諭 若宮 博江 任期満了 教 諭 鳥塚 友希 熊谷市立新堀小より

〃 徳世 八千代 深谷市立八基小へ 佐藤 秀子 深谷市立豊里小より

〃 土田 浩子 〃 大寄小へ 〃 髙橋 若葉 〃 岡部小より

理科支援員 新井 弥生 任期満了 理科支援員 千葉 正廣 〃 八基小より

日本語指導員 劉 欄 任期満了 日本語指導員 浅田 有紀 新規採用

平成３１年度 学校職員組織 (新)は、４月からの転入教職員 ４月１日現在

はんの木１組担任 山中 健也 校 長 橫田 茂男(新) ＥＡＴ 田部井康江

はんの木２組担任 髙橋 若葉(新) 教 頭 返町 正実 日本語指導員 浅田 有紀(新)

１年１組 担任 武藤 和美 教務主任 山本 誠 理科支援員 千葉 正廣(新)

２年１組 担任 鳥塚 友希(新) 教 務 林 敦子 学校司書 新井 薫

３年１組 担任 平柗 美誠 養護教諭 磯目佳奈子(新) 学校栄養士 吉田 裕子

４年１組 担任 金井 裕子 事務主事 稲村 梓 学校用務員 小内 勇

４年２組 担任 佐藤 秀子(新) 学校ＡＴ 飯島 千恵

５年１組 担任 田中 志保 教科支援ｴｷｽﾊﾟｰﾄ 調理員 蔵内 真美

６年１組 担任 田部井訓子 (音楽) 米山 朋美 〃 末石 恵子

特別支援補助員 野口友紀子 〃 中村久仁子

育休 藤野 光沙 ＡＬＴ ジュセフィン江川 〃 柿澤 雅美

※ ＡＴ：Assistant Teather ＡＬＴ：Assistant Language Teather ＥＡＴ：English Assistant Teather

今年度の学校だよりは、両面刷りでお届けします。行事予定等は、裏面でのご案内となります。



４ 月 の 行 事 予 定

日 曜日 日課・業前 行 事 予 定 今年度も行事の公開を行います

１ 月 本校では、保護者、祖父母、地

２ 火 域の皆様に、学校や子供たちをよ

３ 水 春季休業日 り理解していただくことを目的に、

４ 木 準備登校 ６年 新年度準備・入学式準備 行事の公開を行っています。今年

５ 金 度も継続する予定です。４月につ

６ 土 いては、●が付いている２つの行

７ 日 事を公開します。

８ 月 特３ 始業式 入学式 なお、授業について

９ 火 特３ 登校指導 通学班編成 一斉下校 11:30 は、動画・静止画共

１０ 水 学級の時間 給食開始2～6年 発育測定1～6年 に、撮影はお控え

１１ 木 学級の時間 県学力学習状況調査4～6年 緊急連絡ｻｲﾄｱｸｾｽ日 くださるようお願いいたします。

１２ 金 学級の時間 給食開始2～6年

１３ 土 学校からの急ぎの連絡について

１４ 日 ☆意志の日 昨年度より、学校からの文書以

１５ ●１年生を迎える会 視力検査5･6年､はんの木 委員会 外の連絡については、原則、連絡

１６ 火 学級の時間 視力検査3･4年 メールによる方法に一本化させて

１７ 水 特４ 給食開始1年 安全点検 いただいています。そのため、電

１８ 木 学級の時間 尿検査回収 視力検査1･2年 全国学力学習状況調査6年 NRT検査4年 話番号を記載した学級連絡網は作

１９ 金 特５ ｱﾙﾐ缶回収 ●授業参観・懇談会 PTA後援会合同総会 成していません。携帯電話・スマ

２０ 土 ートフォンの機種変更等で登録情

２１ 日 深谷市議会議員選挙(体育館使用) 報が変わりますと、連絡が届かな

２２ 月 特４ 心電図1･4年 家庭訪問 くなります。登録情報が変わった

２３ 火 特４ 聴力検査3･4年 際は早めにご連絡をいただけます

２４ 水 特４ 聴力検査1･2年 とありがたいです。なお、コンピ

２５ 木 特４ 歯科健診1～6年 ュータシステムで連絡メールが届

２６ 金 特４ ぎょう虫検査回収1･2･3年(ｱﾝｹｰﾄによる) 聴力検査5･6年､はんの木 かないと確認された場合は、学校

２７ 土 より電話にてお知らせします。あ

２８ 日 らかじめご了承くださるようお願

２９ 月 昭和の日 いいたします。

３０ 火

働き方改革と教員の勤務時間

長時間労働に歯止めをかけ、過労死や健康被害を防ぐことを目的とする時間外労働(残業)の

上限規制が４月１日から始まりました。教職員もこの規制下にあります。違反した場合、校長

に罰則が適応されます。

上限の目安は、１か月４５時間、年間３６０時間です。繁忙時などを考慮して特例は設けら

れています。

深谷市の小中学校はＩＣカードで勤務時間を管理していますので、さかのぼってデータを調べて見ました。

本校職員の昨年度の平均の時間外労働は、一日あたり約２時間１０分、年間にすると約５３０時間になりま

す。ただ、これには、休日に自主的に学校に来て業務を行った時間は含まれていません。

教育活動に支障が出ないようにすることは当然ですが、教職員にも、仕事の効率化が求められています。

なお、教職員の通常の勤務時間は７時間４５分です。本校の教職員の出勤時刻は８時１５分、退勤時刻は

１６時４５分です。勤務の途中に４５分間の休憩時間が設けられています。


